
Turvallisen tilan ohjeita
❑ Annetaan kaikille tilaa keskustella

❑ Kannustamme kaikkia osallistumaan ja 
jakamaan näkemyksiään 

❑ Otetaan aiheet ja ihmiset vastaan 
avoimesti

❑ Huomatessasi ongelmia, ilmoitathan 
järjestäjille

❑ Voit kommentoida myös 
chatissa/viestiosiossa

❑ Ota paperia ja kynä valmiiksi

❑ Esitys tallennetaan keskusteluja lukuun 
ottamatta (linkki sisältöön: msl.fi/tulkaa)

Aloitamme ihan pian! 
Jos haluat, voit sillä välin napata jotain, mikä auttaa sinua keskittymään ja olemaan mukavasti mukana.



Uudenlaiset
toimintatavat ja 

verkostoituminen

22.10.2024

TULKAA-hanke

1. Verkkovalmennusjakso

Satu Hiuspää-Hiltunen
Projektikoordinaattori

Maaseudun Sivistysliitto ry / TULKAA-hanke
Saarijärvi

+358 40 635 0201
satu.hiuspaa-hiltunen@msl.fi



❑ Aloitus ja tavoitteet

❑ Yhdistykset murroksessa

❑ Uudet polut joustavaan yhteistyöhön

❑ Tauko 

❑ Verkostoituminen ja sen merkitys

❑ Kotiläksy



Illan tavoitteet:
1. Ymmärtää uudenlaisen yhteisöllisen 

toiminnan rakentamisesta



Illan tavoitteet:
1. Ymmärtää uudenlaisen yhteisöllisen 

toiminnan rakentamisesta

2. Saada työkaluja ja vinkkejä 

yhdistystyöskentelyn keventämiseksi eri 

verkostoista



Virtaa yhdistystoimintaan: 
    Haasteet ja Ratkaisut

 - Yhdistyksen kehittämissuunnitelma 



Onko 
yhdistystoiminta
muuttunut?

• Digitalisaation ja verkkoalustojen merkitys

• Alueen väestökehityksen pieneneminen

• Työn keventämisen tarve

• Muutoksessa pysyminen ja siihen sopeutuminen

Pohdittava kysymys:

• Mitkä muutokset ovat vaikuttaneet teidän yhdistyksenne toimintaan

viime vuosina?

• Kuinka voisi helpottaa työtaakkaa ja pysyä silti mukana

muutoksessa?



Uudet 
toiminta-
mallit • Verkostoituminen muiden yhdistysten ja 

organisaatioiden kanssa

• Voimien yhdistäminen esim. tapahtumien

järjestämisessä

• Järjestökyläily" tai säännölliset

verkostoillat

Osallistava toiminnan suunnittelu



Tervetuloa Pia!





Virittäydytään

• Pohdi hetki miten sinä 
päädyit mukaan 
yhdistyksesi toimintaan? 

• Mikä motivoi sinut 
mukaan tai liittymään 
jäseneksi?





Mitä yhdistyksiin kuuluu? 
Kiinnostaako 
vapaaehtoistyö 2020-
luvulla?



Lähteet: 

Juha Heikkala, luentomateriaali. 

Tulevaisuuskatsaus. Kohti tulevaisuuskestävää vapaaehtoistoimintaa 2023 . Kansalaisareena.

Vapaaehtoisuuden muodot muutoksessa
• Ihmiset eivät halua sitoutua pitkäjänteisesti (erityisesti 

luottamustehtävät)
• Rinnalle on tullut projektimainen ja kertaluontoinen tekeminen 

ja pop up-toiminta

Tarjonnan moninkertaistuminen
• Houkuttelevien toimintojen tarjonta lisääntyy ja kilpailu kiihtyy 

(erityisesti kaupungit)
• Mielikuvat ratkaisevat mihin lähdetään mukaan

Odotukset, osaaminen ja laatu korostuvat
• Yhdistystoiminnalta vaaditaan laatua ja tuloksia (jäsenet, 

viranomaiset, kumppanit)
• Paine ammattimaisuuteen kasvaa

Järjestöjen tilanne nyt



1.  Merkityksellisissä asioissa halutaan 

edelleen olla mukana

• Uusia yhdistyksiä perustetaan entiseen 

tahtiin.

2. Toiminnan ja kansalaistoiminnan

näkyvyys on lisääntynyt

• Sosiaalisen median mahdollisuudet

3. Uudenlainen neljännen sektorin

aktivismi innostaa

• Erityisesti kaupungeissa erilaiset

tempaukset innostavat uusia ihmisiä

mukaan.

Toisaalta….



”Haimoon kyläyhdistyksen viimeisin tempaus korjata kylän 
yleisilmettä onnistui hienosti. Voimalla seitsemän miehen korjattiin 
muutamassa tunnissa maauimalan vieressä sijaitsevan paviljongin 
katto.”

Esimerkkejä tempauksista
Kuvat: Artikkeli Länsiväylä 
16.12.2023

Marttilan joulukylä 2023, 

facebook-sivu

Kuva ja artikkeli Vihdin uutiset 7.8.2024 
https://www.vihdinuutiset.fi/paikalliset/7337150



Kun lähdetään tavoittelemaan uusia ihmisiä 

mukaan toimintaan, täytyy ymmärtää miten 

nykypäivän yhteisöt rakentuvat ja toimivat.

Haasteet ja tarpeet ovat myös osin erilaisia 

kaupungeissa ja maaseudulla.



Kokemus osallisuudesta sekä
vaikuttavuudesta on tärkeää

• Jäsenen / osallistujan
näkökulmasta tärkeää on 
kokemus kuulumisesta osaksi
yhteisöä.

• Tähän liittyy osallisuuden
käsite.

•Osallisuuden lisäksi
merkitystä on yhä enemmän
myös toiminnan koetulla
vaikuttavuudella.



Tutkimustietoa osallistumisesta 2024 
TUTKIMUSRAPORTTI Kansalaisareena 28.3.2024 Vapaaehtoistyön tekeminen Suomessa. 
Tuomo Turja, Taloustutkimus Oy

Linkki Kansalaisareenan tutkimusraporttiin

https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2024/05/Vapaaehtoistoiminta_Suomessa_Raportti_2024.pdf




Matala kynnys tai ei kynnystä 
ollenkaan!

Kynnystä mukaan tuloon kannattaa 
madaltaa järjestämällä avointa, 
matalan kynnyksen arkista 
toimintaa ja tilaisuuksia,

• esimerkiksi toisten järjestöjen ja 
sidosryhmien kanssa.

Potentiaalinen jäsen pääsee 
"haistelemaan" tunnelmaa sekä 
toimintaa ja tutustumaan ihmisiin 
etukäteen.

Miten näymme oman alueemme 
tapahtumissa? Ovatko esitteet ajan 
tasalla?



Vastaanottava ja 
saavutettava
yhdistystoiminta



Järjestäjän postaus:

+65 ULKOILU huomenna torstaina klo 13. Kokoonnutaan Lepakkomäellä hallin luona. Kuljetaan metsäpolkua ja käydään katsomassa a luetta. Reitin 

pituus ja käytettävä aika sovitaan paikan päällä. Suppilovahveroitakin löytyy!!

Kommentit:

Henkilö A:

• Missä on Lepakkomäki ja hall i? En löytänyt niitä Google Mapsista. Kiinnostaisi lähteä mukaan tälle retkelle.

Järjestäjä:

• Se on Muurahaismäessä, jalkapallokentän ohi ylös mäkeä. 

Henkilö B: 

• Lepakkomäentie 104…

Henkilö C: 

• Muurahaismäellä.

Myöhemmin......

Henkilö A: 

• Retkelle tulo meni pieleen. Kännykän Google Maps johti minut Lepakkomäki 104:ään, mutta menin ohi jäteaseman lähelle. Kiersin takaisin 

Lepakkomäentielle, googletin uudelleen, ja sitten lähdin liikkeelle jostakin päin ja kiersin takaisin tiel le. Päädyin mäen pä älle, jossa ilmeisesti oikealla 

oli halli . Sieltä lähti pieni metsätie, ja talutin pyörää ylös mäkeä, kunnes pääsin korkealle tornille. Sieltä jatkoin metsäp olkua pitkin, kunnes löysin 

isomman polun, ja kuljin toisen tien kautta torille. Kävin kaupassa ja ostin vielä pattereita ja palasin kotiin. Sellainen ol i mun lenkki! Milloinkas 

seuraava 65+ lenkkipäivä on tulossa?

Järjestäjä: 

• Ilmeisesti olit kyllä aivan oikeilla kulmil la. Lähdettiin noin klo 13.05 samaa tietä, mutta 100 metrin päässä käännyttiin pol ulle. Itse en osaa luottaa 

noihin googlen tai muidenkaan mapseihin. Seuraavan kerran lähdetään ke 15.10. klo 14 kimppakyydeil lä Pyhä Luolaan. Tarkemmin myöhemmin.

Saavutettavuus yksilötasolla:



Materiaaleja saavutettavuuteen

Vastaanottava ja vaikuttava järjestöviestijä 
MSL verkko-opistossa

Osaamismerkkimateriaalit

(Open Badge)

• Saavutettavamman kansalaistoiminnan osaaja

• Vastaanottavamman kansalaistoiminnan osaaja

• Tästä osaamismerkkimateriaaleihin

https://moodle.msl.fi/course/view.php?id=222
https://moodle.msl.fi/course/view.php?id=230


Kevytvapaaehtoisuus polkuna 
yhdistyksen toimintaan

• Kevytvapaaehtoisuus on 
kertaluontoista/lyhytkestoista, (arvojen 
mukaista) matalan kynnyksen 
toimintaa.

• Se tekee myös järjestön toiminnasta 
näkyvää paikallisessa yhteisössä sekä 
madaltaa kynnystä tulla mukaan 
toimintaan sekä jäseneksi.

• Projektimainen työskentely kiinnostaa, 
koska sillä on selkeä alku- ja 
päätepiste. Tällöin vapaaehtoinen 
pystyy paremmin hahmottamaan 
miten asia vaikuttaa hänen arjessaan.

• Huomioidaan eri elämäntilanteet



Esimerkkejä 
kevytvapaaehtoisuudesta

• Pihan haravointi ja lumenluonti vanhuksille
• Kunnostustalkoot, esim. puron kunnostus
• Tienreunojen, puistojen ja rantojen siivousprojektit
• Hävikkilajien siivoustalkoot
• Kukkakedon perustaminen pölyttäjille

• Yhteinen joulupuuro
• Erilaiset keräykset esim. reppukeräys vähävaraisille jne.
• Koulumatkan turvaus alkusyksystä
• Yksittäiset tapahtumatempaukset

• Kertaluonteiset tehtävät yhdistyksen tapahtumissa.



Esimerkkejä Miljoona roskapussia -
kampanjasta

Esimerkki 1.

Saarijärven mkn, kaupunki, Yhtenäiskoulu, Sammakkokangas, S-Market, Perkiö Oy

• Yhdessä toteutettu jokaisen vahvuusalueet huomioiden

• Selkeä vuorovaikutteinen viestintä etukäteen

• Sovitut roolit

• Tuloksena huikea vaikutus alueella, näkyvyys myös nuorille ja hyvä mieli yhdessä tehden

• Esimerkki 2.

• Ylen Miljoona roskapussia- kampanjasta vetoapua asukasyhdistyksen järjestämälle
siivouspäivälle. Yhteisen siivouspäivän Lopuksi talkooväki palkittiin letuilla.

• Palaute tapahtumasta oli positiivista

• Kehittämiskohde: viestintä etukäteen

Kuva Saarijärven kaupunki

Kuva Saarijärven kaupunki

Kuva Saarijärven maa- ja kotitalousnaiset



Esimerkki: Konttimäen 
kyläyhdistyksen 
vapaaehtoistoiminta

Kylällä 30 vapaaehtoista, suuri osa oman 

kylän ihmisiä.

Juoksutapahtumat, jalkapallokoulu, 

kylälehti, mm-rallit, kylätalon AirBnB, 

kesäkioski, kylätalon siivous ja ylläpito, 

ladut.

• Viestintä: Verkkosivut, facebook, oma lehti 

Konttiposti. Tapahtumat toimivat viestintäkanavana.

• Vapaaehtoisilla oma whatsapp-ryhmä sisäiseen 

viestintään
• Vapaaehtoiset pääsevät jo talkootekemisen 

suunnitteluvaiheessa mukaan. 

• Tapahtumissa on tarjolla valmiita tehtäviä ja voi 

myös itse toivoa tai valita, mitä tekee.

• Vapaaehtoinen on kuin kukka kämmenellä:
• Ruokaa

• Kehuja ja kiitoksia

• Bileet!

• Uusia ideoita ja kehittämiskohteita kysellään ja 

otetaan vastaan talkoolaisilta
• On löydetty omannäköiset jutut, joita toteutetaan. 

• Kaikkien ei tarvitse osallistua kaikkeen – osallistua 

voi oman kiinnostuksen mukaan.

• Nuoret kasvavat mukaan vanhempiensa mukana



Tauko



Pop up –toiminnan ja kevytvapaaehtoisuuden 
hyödyntäminen osana yhdistystoimintaa

Vaatii yhdistykseltä:

• Joustavuutta ja mahdollisesti toimintatapojen 
muutosta

• Koordinoivaa otetta ja tehtävien jakoa 
(pilkkominen, tehtäväkuvaukset jne.)

• Viestintätapojen pohdintaa
• Mistä tavoitamme kevytvapaaehtoiset?

Antaa yhdistykselle:

• Näkyvyyttä 

• Pysyminen ajankohtaisena (reagoiminen ajankohtaisiin ilmiöihin)

• Voimavaroja: uusia ihmisiä ja verkostoja

• Toimintamuotojen monipuolistuminen

• Mahdollisesti uusia jäseniä



Kasvaako kevytvapaaehtoisista uusia 
aktiiveja?.. Muutama sana sitoutumisesta

Sitoutuminen toimintaan
kasvaa, mitä syvällisempi
merkitys toiminnalla on 
ihmiselle itselleen.

”Jos haluat pyytää käsiä, on 

ensin kosketettava sydämiä” 
John C. Maxwell





Verkostoista voimaa 
ja vaikuttavuutta 

Yksi tulevaisuuden menestystekijä 
yhdistyksille on verkostojen 
hyödyntäminen.

- Miten voimme jakaa ja lainata 
osaamista ja resursseja? Mitä 
voisimme tehdä yhdessä?

Miten johdamme verkostoissa 
toimimista?

”Uudenlaiset vapaaehtoistoiminnan muodot
syntyvät yhdistelemällä ja lainaamalla osaamista, 
resursseja ja ratkaisuja.”

(Tulevaisuuskatsaus: Kohti tulevaisuuskestävää kansalaistoimintaa. 
Kansalaisareena)



Tavoitteet

1.Luoda Saarijärvelle oma menu ja 

tuotteistaa se. 

2.Auttaa erottumaan kilpailijoista ja 

saamaan näkyvyyttä nousevien. 

3.Innovoida kestävä tuote, joka 

helpottaa paikallisten yrittäjien ja 

tuottajien tuotteiden myyntiä.

Hankkeen osatoteuttajana oli Saarijärven museon 

ystävät r.y. Rahoittajana toimi Leader Viisari 

(Euroopan maaseudun kehittämisen 

maatalousrahasto). 

Mukana työpajoissa, tutkimuksissa, 

kehityskeskusteluissa, kyselyissä, pilotoinneissa ja 

kehittämisessä sekä tuotteistamisessa oli 

• useita hankkeita Keski-Suomen alueelta sekä 

• runsaasti eri organisaatioita, 

• kyläyhdistyksiä, 

• kulttuuriyhdistyksiä, 

• alueyhdistyksiä sekä 

• kaupunki, 

• alueen yritykset ja 

• oppilaitoksia.

Case: Saarijärven maa- ja 
kotitalousnaiset ry. Yhteistyökumppanit

Saavutettavuus yhteisötasolla:



Vaikutukset

Maistuvaa Saarijärven mailta ja 

mannuilta –hankkeen järjestämä

kiertoajelu tuotteen juurille poiki niin

suuren kiinnostuksen, että hankkeen

päättymisen jälkeen alueella on 

järjestetty joka kesä useita

kiertoajeluita. 

Lisäksi yhdistyksen tunnettuus on 

kasvanut, 

jäsenmäärä lisääntynyt ja 

yhteistyö kasvanut.

Pääasiallisina kanavina toimi Facebook ja 

Instagram. 

Lisäksi hanke toteutti paljon viestintää

osallistumalla aktiivisesti erilaisiin

tilaisuuksiin, verkostoitumalla alueella, 

ottamalla aktiivisesti yhteyttä paikallisiin

medioihin, jakamalla tietoa digitaalisesti, 

suullisesti sekä esitteillä. Lisäksi

vaikuttavuutta saatiin välillisen viestinnän

kautta: mukana oli nimekkäitä toimijoita ja 

heidän kauttaan näkyvyys lisääntyi.

Viestintäkanavat

Saavutettavuus yhteisötasolla:

Case: Saarijärven maa- ja 
kotitalousnaiset ry.

https://www.facebook.com/events/1613779058969486
https://www.visitsaarijarvi.fi/kiertoajelu/


Vinkkejä

• Leader Viisarin tilaisuudet

• Miljoona roskapussia -kampanja keväisin

• Kivijärven joulumarkkinat ja joulukadun avajaiset

• Saarijärvi-menun juurilla -kiertoajelu

• Karstulan perjantaipysäkki

• Järjestöillat

Rajoittaako kunnan rajat
yhteistyötä?

Esimerkkejä alueellisesta
yhteistyöstä



Pohdittavaksi

Miten kevytvapaaehtoiset 
tavoitetaan? 

Millaisia vapaaehtoisten 
toimintamalleja teillä on 
yhdistyksissä?

Mitä yhteistyötä alueen 
yhdistykset tekevät jo nyt ja 
mitä voisi tehdä lisää?





Jokainen yhdistyksen jäsen on 
omalta osaltaan myös yhdistyksen

tiedotusvastaava ja käyntikortti

• Mitä pienempi yhdistys ja mitä

vähemmän resursseja, sitä
isommassa roolissa jäsenten oma

henkilökohtainen viestintä on.

• Millaiset toimintamallit kannustavat

hankkimaan uusia tekijöitä, 
kutsumaan mukaan? 

Vinkit viestintään 1/2



Vinkit viestintään (2/2)

Esitemateriaalit kuntoon ja toiminta näkyväksi

• Yhteystiedot ja esitemateriaalit kuntoon
• Valitut some – ja muut viestintäkanavat ja niissä 

viestiminen suunnitelmallisesti
• Toiminnasta ja aikaansaannoksista kertominen:

• Panosta kuviin
• Infograafit tiedon esittämiseen

( Helppo tehdä esim. ilmaisella Canva-ohjelmalla.)



Muista myös…

Tämä kuva, tekijä Tuntematon tekijä, käyttöoikeus: CC BY

Henkilökohtaista kutsua ei

kannata aliarvioida! 

Kerro sopivan tilaisuuden tullen

mukavasta toiminnastanne

tutuille ja kutsu mukaan!

https://www.flickr.com/photos/outdoors_finland/38545224456
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/


Vinkkejä

• Leader Viisarin tilaisuudet

• Miljoona roskapussia -kampanja keväisin

• Kivijärven joulumarkkinat ja joulukadun avajaiset

• Saarijärvi-menun juurilla -kiertoajelu

• Karstulan perjantaipysäkki

• Järjestöillat

Rajoittaako kunnan rajat
yhteistyötä?

Oppeja ja uusia toimintamalleja

Esimerkkejä alueellisesta yhteistyöstä



❑ Auttaa yhdistämään eri sidosryhmiä ja vahvistaa yhteisiä tavoitteita

❑ Selkeää, avointa ja johdonmukaista (sisäisesti että ulkoisesti)

❑ Saavutettavaa: räätälöi vastaanottajan mukaan

❑ Monikanavaista: sosiaalinen media, paikallislehdet, sähköposti, esitteet

➢ Henkilökohtainen yhteydenpito sidosryhmiin varmistaa vahvan

yhteistyön, jolla saa näkyvyyttä ja sitoutumista

❑ Dialogista, vuorovaikutteista, ajatuksia vaihtavaa

Viestintä

Oppeja ja uusia toimintamalleja



Digitaaliset työkalut

Oppeja ja uusia toimintamalleja

Verkostojen rakentaminen

WhatsApp

Sähköposti

Tapahtumakalenterit

Teams / Google Meet

Facebook, Instagram

LinkedIn

Kunnan

➢ hyvinvointikoordinaattori

➢ elinvoima-asiahenkilö

➢ järjestökoordinaattori



Digitaaliset työkalut

Projektinhallinta

Doodle

Trello

Canva

Google Workspace

Padlet

Oppeja ja uusia toimintamalleja

Verkostojen rakentaminen

WhatsApp

Sähköposti

Tapahtumakalenterit

Teams / Google Meet

Facebook, Instagram

LinkedIn

Kunnan

➢ hyvinvointikoordinaattori

➢ elinvoima-asiahenkilö

➢ järjestökoordinaattori

https://doodle.com/en/
http://trello.com/
http://www.canva.com/
google.com
http://padlet.com/


Digitaaliset työkalut

Projektinhallinta

Doodle

Trello

Canva

Google Workspace

Padlet

Kyselyt

Google forms

Doodle

Facebook-ryhmät

SurveyMonkey

Oppeja ja uusia toimintamalleja

Verkostojen rakentaminen

WhatsApp

Sähköposti

Tapahtumakalenterit

Teams / Google Meet

Facebook, Instagram

LinkedIn

Kunnan

➢ hyvinvointikoordinaattori

➢ elinvoima-asiahenkilö

➢ järjestökoordinaattori

https://doodle.com/en/
http://trello.com/
http://www.canva.com/
google.com
http://padlet.com/


Kotiläksy: Yhdistyksen verkostoituminen













Illan 
materiaalit 

www.msl.fi/tulkaa

http://www.msl.fi/tulkaa


Vastaa kyselyyn: link.webropol.com/s/yhdistys-tulkaa

https://link.webropol.com/s/yhdistys-tulkaa


Teams:

https://urly.fi/3A4F

Satu Hiuspää-Hiltunen

Projektikoordinaattori
Maaseudun Sivistysliitto ry / TULKAA-hanke

+358 40 635 0201
satu.hiuspaa-hiltunen@msl.fi

Näemme taas



Title



Kiitos!
Satu Hiuspää-Hiltunen

TULKAA-hanke
+358 40 635 0201

satu.hiuspaa-hiltunen@msl.fi
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