
Toiminnan kehittäminen

Tuotekortti

Kenelle:

Mitä sisältää: 

Toteutus: 

Osallistujamäärä: 

Kesto: 

Kehitä järjestösi toimintaa vastaamaan 2020-luvun toimintamalleja sekä
jäsenten odotuksia.

Kehittämiskohteet voivat koskea jäsenkokemusta tai kehittämistyö voi
koskea organisaation sisäistä toimintaa. Myös pelkkä havaittu ongelma tai
epäkohta riittää prosessin lähtöpisteeksi.
Esimerkkejä kehittämiskohteiksi:
• Selvittää, suunnitella ja toteuttaa uusia toimintamalleja järjestölle
• Työstää vapaaehtoisten tai luottamushenkilöiden roolia tai huomioimista
• Uudistaa järjestön sisäisiä prosesseja sekä toimintamalleja tai rakenteita
• Toteuttaa syväluotaavaa asiakastutkimusta 

Voimme toteuttaa muutaman tunnin mittaisia kehittämis- ja
ideointityöpajoja esimerkiksi osaksi kehittämispäiviä tai laajempia
järjestön kehittämisprojekteja. Voit hyödyntää meitä myös tukena ja osana
omia muutosjohtamisen projekteja.

Käytämme muun muassa palvelumuotoilun menetelmiä. Lopputuloksena
voi kehittämiskohteesta riippuen olla esimerkiksi asiakas-/jäsenpersoonia,
kuvauksia järjestön palveluista ja niiden toteutustavoista, uusia
toimintamalleja sekä niiden sisään ajaminen organisaation.

Sopimuksen mukaan verkossa tai lähitoteutuksena

Sovitaan erikseen

Kesto voi vaihdella erilaisten yksittäisten työpajojen
järjestämisestä isompiin kokonaisuuksiin. Mahdollisuus
räätälöintiin tilaajan tarpeiden mukaan. 

Järjestöjen eri tasoille

Hinta: Hinnoittelu sovitaan riippuen kehitysprojektin laajuudesta.
Lisäksi veloitamme kouluttajan mahdolliset päivärahat sekä
matka- ja majoituskulut.  



https://msl.fi/palvelut/
 
 

Lue lisää tuotteistamme 
ja palveluistamme

Lisätiedot: 
koulutuspäällikkö Virpi Skippari,

virpi.skippari@msl.fi
 puh. 040 737 8089

 

 
tai skannaa QR-koodi


